Procedury organizacji pracy w Szkole Podstawowej 398

im. Magdaleny Abakanowicz
ze szczegolnym uwzglednieniem przepisow

dot. bezpieczenstwa dzieci i uczniow.

Zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 5 z dnia 24-09-2020r.z p6zn.zm.




Spis tresci:

1. Cele opracowania
2. Sposob prezentacji procedur
3. Ewaluacja rozwigzan proceduralnych
4, Tryb wprowadzania zmian
5. Obowigzujace procedury i zataczniki:
Numer Przedmiot procedury
1. egzekwowania realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
2. egzekwowania realizacji obowigzku szkolnego
3. organizacji zaje¢ w oddziatach przedszkolnych
4. organizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i przerw miedzylekcyjnych
5. przyjmowania opinii i orzeczen psychologicznych
6. zgtaszania problemoéw dotyczacych uczniéw
7. rozpoczynania i konczenia zajec szkolnych
8. zwalniania ucznidw z zaje¢ dydaktycznych
9. postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ przez ucznia
10. zachowania bezpieczenstwa przed, podczas i po lekcji wychowania fizycznego
11. bezpiecznego uzytkowania sprzetu sportowego
12. postepowania w przypadku ztamania zasad zachowania podczas lekcji
13. usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw
14. kontaktow z rodzicami/opiekunami prawnymi
15. sprawowania opieki nad uczniami w dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych
16. przyprowadzania i odbierania uczniow ze swietlicy szkolnej do domu
17. przyprowadzania i odprowadzania na zajecia/lekcje dzieci i ucznidéw zapisanych do swietlicy
18. postepowania z uczniami, ktorzy nie sg zapisani do Swietlicy, a czasowo z réznych przyczyn
muszg pozostaé w szkole
19. kontroli dostepu oséb do budynkow szkoty
20. funkcjonowania monitoringu
21. postepowania z uczniem, ktory ma dolegliwosci zdrowotne na lekcji
22. postepowania w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia choroby zakaznej
23. podawania lekéw
24. postepowania w razie wypadku na terenie szkoty
25. zapobiegania szerzeniu sie wszawicy w szkole
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26. postepowania w przypadku zagrozenia dobra dziecka (zaniedbanie fizyczne, psychiczne,
konflikty okotorozwodowe zagrazajgce dobru dziecka,

niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka, rodzic/opiekun naduzywajgcy substancji
zmieniajgcych swiadomos¢)

27. postepowania w przypadku krzywdzenia dzieci/ ucznidéw przez réwiesnikow

28. postepowania w sytuacji krzywdzenia dzieci

29. interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez pracownika szkoty

30. postepowania wszystkich pracownikow szkoty w sytuacjach zagrozenia uczniéw
demoralizacja

31. postepowania w przypadku zachowan autodestrukcyjnych, w tym zaburzen odzywiania

32. podejrzenia przestepstwa popetnionego na szkode dziecka (wykorzystanie seksualne,
przemoc fizyczna i psychiczna)
33. zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w sieci internetowe;j

34. postepowania w przypadku cyberprzemocy

35. postepowania w przypadku zgtoszenia kradziezy

36. postepowania w przypadku znalezienia na terenie szkoty materiatéw wybuchowych, broni,
podejrzanych paczek itp.
37. postepowania z dzieckiem sprawiajgcym trudnosci wychowawcze i przejawiajgcym agresje

Spis zatacznikow:

Nr Tytut dokumentu Dot.
zatacznika procedury
1. Upomnienie / wezwanie rodzicéw, do wykonania obowigzku zapewnienia 1.

dziecku regularnego uczeszczania na zajecia.

2. Upomnienie / wezwanie rodzicéw, do wykonania obowigzku zapewnienia 2.
dziecku regularnego uczeszczania na zajecia szkolne

3. Upowaznienie dla osoby trzeciej do odbioru mojego dziecka/ucznia SP 3,5,15
398
4, Kwestionariusz osobowy dziecka/ucznia 5
5. Karta zgtoszenia ucznia do swietlicy 5
6. Zwolnienie z lekcji - informacja dla pracownika szatni 6
7. Informacja rodzica o chorobie przewlektej dziecka 23
8. Dane do protokotu powypadkowego ucznia 24
9. Akty prawne stanowigce podstawe do postepowania z uczniem 37

sprawiajgcym trudnosci wychowawcze i przejawiajacym agresje
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Cele opracowania:

W celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy SP 398 sprawnego przeptywu informacji pomiedzy je organami oraz
catym Srodowiskiem szkolnym, a przede wszystkim w celu zapewnienia bezpiecznego pobytu dziecka w szkole,
stosuje sie przepisy prawa oraz opracowuje wewnetrzne regulaminy, z ktérych najwazniejszym jest Statut SP 398.
W niniejszym opracowaniu zebrano wszystkie istotne dla rodzicow/opiekunéw prawnych oraz pracownikéow szkoty
procedury postepowania w typowych sytuacjach wynikajgcych z planowej organizacji pracy szkoty, ale réwniez w
pojawiajacych sie nagle sytuacjach kryzysowych.

Sposob prezentacji procedur:
1. Poinformowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych o mozliwosci zapoznania sie z funkcjonujgcymi w szkole
procedurami.
2. Opublikowanie niniejszego dokumentu na szkolnej stronie internetowe;.
3. Umieszczenie dokumentu w zasobach sekretariatow.

Ewaluacja rozwigzan proceduralnych:
1. Monitorowanie prawidtowej realizacji procedur w ramach czynnosci nadzoru pedagogicznego i

administracyjnego dyrektora.

2. Przeprowadzenie kontroli stanu bezpieczeristwa zgodnie z harmonogramem badan zawartym w Planie
nadzoru pedagogicznego.

Tryb ogtoszenia i wprowadzania zmian:

1. W trybie zarzadzenia dyrektora.
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1. PROCEDURA DOTYCZACA EGZEKWOWANIA REALIZACJI OBOWIAZKU ROCZNEGO PRZYGOTOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO:

Dyrektor szkoty jest wierzycielem obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego co oznacza, ze jest
uprawniony do zgdania wykonania obowigzku lub jego zabezpieczenia w administracyjnym postepowaniu
egzekucyjnym.

Rodzice/ opiekunowie prawni sy zobowigzanymi do wykonania obowigzku zapisania dziecka do oddziatu
przedszkolnego oraz zapewnienia dziecku regularnego uczeszczania na zajecia.

Wychowawcy i nauczyciele uczacy majg bezwzgledny obowigzek sprawdzania obecnosci dzieci na zajeciach
i odnotowywania tego w dzienniku.

Wychowawca na biezgco analizuje frekwencje dzieci na zajeciach i w przypadku nieobecnosci trwajacej
dtuzej niz 7 dni, wyjasnia

z rodzicami/opiekunami prawnymi przyczyny absencji. W sytuacjach uzasadnionych wychowawca ma
obowigzek niezwtocznego skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka nawet przy
nieobecnosci jednodniowe] czy nieobecnosci na zajeciach.

Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ uwaza sie za
niespetnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i podlega egzekucji w trybie ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji, co oznacza kolejno:

a. wystosowanie ,Upomnienia/Wezwania” na koszt zobowigzanego rodzica (zat. nr 1)

b. wystawienie tytutu wykonawczego stosowanego w egzekucji obowigzkéw o charakterze niepienieznym wraz

z wnioskiem o wszczecie postepowania egzekucyjnego do Prezydenta m. st. Warszawy.

6.

W przypadkach szczegdlnych, w odniesieniu do dzieci nierealizujgcych rocznego obowigzku przygotowania
przedszkolnego, zwtaszcza przejawiajacych cechy demoralizacji oraz rodzin niewydolnych wychowawczo, gdy
szkota wyczerpata juz prawnie dostepne Srodki oddziatywan wychowawczych, rekomendowanym jest
wniosek wierzyciela/dyrektora szkoty skierowany do wifasciwego sadu rodzinnego o wglad w sytuacje
rodzinng matoletniego i podjecie stosownych dziatan.

2. PROCEDURA DOTYCZACA EGZEKWOWANIA REALIZACJI OBOWIAZKU SZKOLNEGO:

Dyrektor szkoty jest wierzycielem obowigzku szkolnego co oznacza, ze jest uprawniony do zgdania
wykonania obowigzku lub jego zabezpieczenia w administracyjnym postepowaniu egzekucyjnym.
Rodzice/ opiekunowie prawni sg zobowigzanymi do wykonania obowigzku zapisania dziecka do szkoty oraz
zapewnienia dziecku regularnego uczeszczania na zajecia szkolne.
Wychowawcy i nauczyciele uczgcy majg bezwzgledny obowigzek sprawdzania obecnosci ucznidow na lekcjach
i odnotowywania tego w dzienniku.
Wychowawca na biezgco analizuje frekwencje ucznidéw na zajeciach lekcyjnych i w przypadku nieobecnosci
ucznia w szkole trwajgcej dtuzej niz 7 dni, wyjasnia z rodzicami/opiekunami prawnymi przyczyny absencji. W
sytuacjach uzasadnionych wychowawca ma obowigzek niezwtocznego skontaktowania sie z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka nawet przy nieobecnosci jednodniowej czy nieobecnosci na
wybranych lekcjach lub zajeciach.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ uwaza sie za
niespetnienie obowigzku szkolnego i podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji, co oznacza kolejno:
a. wystosowanie ,,Upomnienia/Wezwania” na koszt zobowigzanego rodzica (zat. Nr2)

b. wystawienie tytutu wykonawczego stosowanego w egzekucji obowigzkéw o charakterze niepienieznym wraz

z wnioskiem o wszczecie postepowania egzekucyjnego do Prezydenta m. st. Warszawy.

6.

W przypadkach szczegdlnych, w odniesieniu do ucznidéw nierealizujgcych obowigzku
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szkolnego zwtaszcza przejawiajgcych cechy demoralizacji oraz
z rodzin niewydolnych wychowawczo, gdy szkota wyczerpata juz prawnie dostepne srodki oddziatywan

wychowawczych, rekomendowanym jest wniosek

wierzyciela/dyrektora szkoty skierowany do wtasciwego sagdu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng
matoletniego i podjecie stosownych dziatan.

3. PROCEDURA ORGANIZACJI ZAJEC W ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zajecia wychowania przedszkolnego odbywajg sie w budynku szkoty oraz na terenach przynaleznych, z tym
Ze nauczyciel moze zgodnie z odrebnymi ustaleniami prowadzi¢ zajecia takze poza szkota.
Szkota zapewnia opieke dzieciom z oddziatu przedszkolnego w godz. od 7.00 do. 17.00, z tym, ze dzieci po-
winny by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego do godz. 8.30.
W oddziatach przedszkolnych dzieci realizujg podstawe programowg wychowania przedszkolnego.
Nauczyciele monitorujg spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego zgodnie z procedura
1 (pkt. 3,4).
Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani przyprowadzaé do oddziatu przedszkolnego dzieci zdrowe.
Po zakonczonych zajeciach dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg by¢ odbierane wytgcznie przez rodzi-
cow/opiekundw prawnych oraz osoby trzecie wymienione w ,,Upowaznieniu do odbioru dziecka” (zat. nr 3).
Osoba odbierajgca dziecko jest zobowigzana posiadaé przy sobie dokument ze zdjeciem potwierdzajgcym
tozsamos¢ i na prosbe nauczyciela okazac go.
Nauczyciel nie przyjmuje upowaznien od rodzicow/opiekundéw prawnych wyrazanych w formie ustne;j.
Gdy stan osoby odbierajgcej dziecko wskazuje na stan po spozyciu alkoholu, innych substancji psychoaktyw-
nych lub zachowuje sie w sposdb niegwarantujacy bezpieczenstwa dziecku, wychowawca odmawia wydania
dziecka i podejmuje nastepujgce czynnosci:

a. kontaktuje sie z innymi osobami upowaznionymi do odbioru,

b. jesli kontakt jest niemozliwy zawiadamia policje.
W przypadku nieodebrania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego oraz braku kontaktu telefo-
nicznego z jego rodzicami/opiekunami prawnymi/osobami upowaznionymi do odbioru, powiadamia sie po-
licie w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicow/opiekunéw prawnych/dziecka i zapewnienia mu dalszej
opieki.
W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka (sytuacja losowa) rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani
sg do poinformowania telefonicznego wychowawce o zaistniatej sytuacji oraz uzgodnienia dalszego sposobu
postepowania.
Rodzice, opiekunowie prawni lub osoby upowaznione, ktdre odbiorg dziecko po uptywie czasu pracy placowki
sg zobowigzane do podpisania sporzgdzonej przez nauczyciela notatki z podaniem godziny przyjscia do pla-
cowki.
W czasie odbierania dziecka z placdwki, przebywajgcego z nauczycielem na terenie placu zabaw wymaga sie
od rodzica/opiekuna i dziecka, aby fakt odebrania byt zaakcentowany przez wyrazne pozegnanie sie
z nauczycielem, ktdry opiekuje sie grupa dzieci.
Zadanie rodzicow/opiekunéw prawnych dotyczace nieodbierania dziecka przez jedno z nich musi byé¢ po-
Swiadczone prawomocnym postanowieniem sgdu.
Szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci w oddziatach przedszkolnych zawarte s w odreb-
nym Regulaminie przyprowadzania i odbierania dzieci w Oddziatach Przedszkolnych w Szkole Podstawowej
nr 398 im. Magdaleny Abakanowicz w Warszawie.
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PROCEDURA ORGANIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH | PRZERW MIEDZYLEKCYJNYCH:

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze organizowane przez szkote majg charakter planowy.
Nauczyciele przygotowujg na kazdy rok szkolny plan lekcji, ktory okresla m.in

a. tygodniowy rozktad obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

b. godziny rozpoczynania sie i koriczenia w/w zaje¢;

C. dtugosci przerw miedzylekcyjnych, w tym obiadowych.
Zajecia odbywajg sie w budynkach szkoty oraz na terenach przynaleznych, z tym ze nauczyciel moze zgodnie
z odrebnymi ustaleniami prowadzi¢ zajecia takze poza szkofa.
W czasie zajec¢ uczniowie przebywajg w sali lekcyjnej lub innym miejscu okresSlonym przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia.
Organizacja przerw miedzylekcyjnych:

a. w klasach | - lll nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas i miejsce spedzania przerw,

b. w klasach IV-VIlIl obowigzuje system klasowo-lekcyjny, uczniowie spedzajg przerwy zgodnie z

zasadami ujetymi w ,Regulaminie szkolnym”.

Uczniowie w czasie trwania przerw miedzylekcyjnych oraz obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych nie opuszczajg budynku szkoty, chyba, ze zajecia te prowadzi nauczyciel poza budynkiem
szkoty.

5. PROCEDURA DOTYCZACA PRZYJMOWANIA OPINII | ORZECZEN PSYCHOLOGICZNYCH

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

Opinie i orzeczenia wptywajace do szkoty (dostarczone przez rodzicow) sg sktadane wytgcznie w sekretariacie
szkoty (wychowawca nie przyjmuje ww. dokumentow)

Nauczyciele zostang poinformowani przez Librus o wptynieciu nowej opinii, orzeczenia lub innych istotnych
dokumentdw dotyczacych danego ucznia. Z dokumentacjg tg nalezy zapoznac sie indywidualnie w
sekretariacie szkolnym.

Wychowawca przy wsparciu specjalistow, tworzy dostosowanie lub IPET w ciggu 30 dni i sktada do podpisu
Dyrekcji szkolne;j.

Podpisany przez Dyrekcje dokument, wychowawca daje do podpisu rodzicom/opiekunom prawnym.
Wychowawca sktada gotowe dostosowanie lub IPET w sekretariacie.

Wychowawca informuje pozostatych nauczycieli uczacych w danej klasie o opracowanych dostosowaniach
wynikajgcych z zalecen (dokumenty OPPP i IPET dostepne sg do wgladu w sekretariacie)

Wychowawca koordynuje realizacje dostosowan przez nauczycieli przedmiotowych.

Wychowawca tworzy segregator dla swojej klasy, w ktdrym zamieszcza dokumenty poszczegdlnych ucznidéw.

6. PROCEDURA ZGtASZANIA PROBLEMOW DOTYCZACYCH UCZNIOW

1)

2)

Zaistniate trudnosci wychowawcze, emocjonalne, spoteczne i edukacyjne rodzic zgtasza w pierwszej

kolejnosci wychowawcy klasy.

Nauczyciel stara sie rozwigza¢ problem, z ktérym przychodzi rodzic, w razie napotkanych trudnosci zwraca

sie o pomoc do specjalistéw szkolnych.

a. Nauczyciel wypetnia dokument zgtoszenia problemu do specjalisty szkolnego z petnym opisem podjetych
dziatan oraz opisem problemu.

b. Specjalista identyfikuje problem oraz okresla zakres oddziatywan na rzecz ucznia dokonujgc weryfikacji
podjetych dziatan przez nauczyciela. W razie potrzeby udziela niezbednego wsparcia.
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3) Jezeli pomimo podjetych dziatan nie dochodzi do rozwigzania problemu specjalisci wraz z wychowawcg
informujg wicedyrektora szkoty.
4) W dalszej koniecznosci sprawa kierowana jest do Dyrektora szkoty.

RODZIC-WYCHOWAWCA-SPECJALISCI-WICEDREKTOR-DYREKTOR

7. PROCEDURA ROZPOCZYNANIA | KONCZENIA ZAJEC SZKOLNYCH:

7. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie od godz. 8.00. Dopuszcza sie, z powoddw
organizacyjnych rozpoczynanie zaje¢ o godz. 7.10.
8. Uczniowie przychodzg do szkoty najwczesniej 15 minut przed rozpoczeciem zaje¢ okreslonych w
tygodniowym rozkfadzie zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych.
9. Po przyjsciu do szkoty wszyscy uczniowie zobowigzani sg skorzystac z szatni, w tym uczniowie kl.:
a. | oczekujg na nauczyciela w wyznaczonym miejscu,
b. Ililll oczekujg na poziomie szatni lub sali, bagdzZ udaja sie swietlicy
c. IV-VIll udaja sie pod sale wskazang w planie lekcji.
10. W szczegdlnych sytuacjach, jesli zaistnieje konieczno$¢ przyjscia do szkoty wczesniej niz 15 minut przed
rozpoczeciem zaje¢ o ktérych mowa w pkt 3, uczen udaje sie bezzwtocznie do $wietlicy lub czytelni/biblioteki.
11. Po zakonczonych zajeciach uczniowie z klas I-llI:
a. sg odprowadzani przez nauczyciela majgcego z nimi ostatnig lekcje do szatni skad odbierani sg
przez rodzicow/opiekunéw prawnych lub osoby trzecie wymienione w ,,Upowaznieniu dla osoby
trzeciej do odbioru dziecka” (zat. nr 3)

b. posiadajgcy zgode na samodzielny powrdt do domu wychodzg ze szkoty,
C. pozostali z nauczycielem przechodzg do Swietlicy.
d. Po zakonczonych zajeciach uczniowie z klas IV-VIII posiadajgcy zgode na samodzielny powrdét do

domu wychodzg ze szkoty. Pozostali przechodza do $wietlicy oczekujgc tam na rodzicow/opiekundw
prawnych lub upowaznione przez nich osoby trzecie wymienione w ,Upowaznieniu dla osoby trzeciej do
odbioru dziecka” (zat. nr 3).
12. Uczniowie po zakonczonych zajeciach opuszczajg budynek szkolny.
13. Osoba odbierajaca ucznia jest zobowigzana posiadac¢ przy sobie dokument ze zdjeciem potwierdzajgcym
tozsamosé i na prosbe nauczyciela okazac go.
14. Samodzielny powrdt ucznia ze szkoty do domu jest mozliwy tylko w sytuacji pisemnego oswiadczenia
takiej woli wyrazonej przez rodzicow/opiekunéw prawnych w ,Kwestionariuszu osobowym dziecka” (zat. nr
4) lub ,Karcie zgtoszenia ucznia do Swietlicy na rok szkolny” (zat. nr 5) oraz jednorazowo w innej formie
pisemnej lub poprzez dziennik elektroniczny.
15. Rodzic, w kazdym czasie roku szkolnego ma prawo zmienié swojg decyzje w sprawie powrotu dziecka do
domu dokonujac korekty w ,Kwestionariuszu” u wychowawcy oraz zgtaszajgc w innej formie pisemnej lub
poprzez dziennik elektroniczny.

16. Nauczyciel nie przyjmuje upowaznien od rodzicéw/opiekunéw prawnych wyrazanych w formie ustne;j.
8. PROCEDURA ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC DYDAKTYCZNYCH:

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych w danym dniu przez wychowawce lub nauczyciela prowadzacego
lekcje tylko na podstawie pisemnej prosby rodzica/opiekuna prawnego, z zastrzezeniem ust. 2
2. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ przez pielegniarke szkolnga. Pielegniarka informuje
wychowawce o zwolnieniu ucznia.
Zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 5 z dnia 24-09-2020r.z p6zn.zm.
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Pisemng prosbe rodzicéw/opiekundw o zwolnienie z zajeé, uczen przekazuje wychowawcy, pedagogowi
wspierajgcemu lub nauczycielowi, z ktdrym miat ostatnia lekcje.

Pisemna prosba rodzicow/opiekundw o zwolnienie z zajec jest przechowywana w dokumentacji wychowawcy
do konica danego roku szkolnego .

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1 wypisujg druk ,Zwolnienia z lekcji” (zat. nr 6) dla pracownika szatni w celu
otwarcia boksu poza planem lekcji.

Uczen posiadajacy state lub czasowe zwolnienie z wybranych obowigzkowych zaje¢, lub nieuczeszczajacy na
zajecia nieobowigzkowe, jesli jest w szkole, przebywa w tym czasie w swietlicy szkolnej.

Wyijscia okazjonalne zwigzane z reprezentowaniem szkoty na zewngtrz wymagajg pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego. Nauczyciel (organizator wyjscia) informuje wychowawce o powodach nieobecnosci
ucznia. Uczniowi wpisuje sie ,zwolniony”.

. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SAMOWOLNEGO OPUSZCZENIA ZAJEC PRZEZ UCZNIA:

1. Nauczyciel odnotowuje nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiong w dzienniku elektronicznym.
Powiadamia wychowawce/pedagoga/psychologa/dyrektora/sekretariat.

3. Gdy uczen opuscit teren szkoty w trakcie trwania zaje¢, nauczyciel lub osoba ktéra pozyskata informacje,
zawiadamia rodzicow.

4. W przypadku braku kontaktu z rodzicami lub niemoznosci ustalenia gdzie jest uczen, osoba, ktdra pozyskata
informacje (pedagog, psycholog, sekretariat) zgtasza sprawe do dyrektora/wicedyrektora, ktéry podejmuje
decyzje o zawiadomieniu policji.

10. PROCEDURA ZACHOWANIA BEZPIECZENSTWA PRZED, PODCZAS | PO LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO:

1. Obiekty sportowe, w ktérych odbywajg sie lekcje wychowania fizycznego muszg byé odpowiednio
przygotowane i zabezpieczone.

2. Uczniowie oczekujgcy na lekcje wychowania fizycznego, znajdujacy sie w szatni lub korytarzu, sg pod opieka
nauczyciela.

3. Wochodzenie do sali gimnastycznej podczas przerw oraz poza wynikajacymi z planu zajeciami wychowania
fizycznego bez zapewnionej opieki nauczyciela jest zabronione.

4. Wychodzenie na boisko szkolne w czasie przerw oraz poza wynikajgcymi z planu zajeciami wychowania
fizycznego bez zapewnionej opieki nauczyciela jest zabronione.

5. Grupy ¢wiczebne mogg przebywac w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym tylko w obecnosci nauczyciela.

6. Uczniowie zobowigzani sg wykonywaé polecenia nauczyciela, szczegélnie dotyczace tadu, porzadku i
dyscypliny.

7. Sprzet do ¢wiczen mozna rozstawiac i korzystac z niego tylko w obecnosci nauczyciela.

8. Przybory do ¢wiczen mozna pobieraé tylko pod nadzorem nauczyciela.

9. Wszelkie uszkodzenia sprzetu podczas lekcji nalezy natychmiast zgtosi¢ nauczycielowi.

10. Wspinanie sie po drabinkach, kopanie pitki, korzystanie z przybordw i przyrzagdéw w sposéb niezgodny z ich
przeznaczeniem jest zabronione.

11. Brutalne zachowanie, krzyki, popychanie podczas lekcji wychowania fizycznego sg surowo zabronione.

12. Wszystkich ¢wiczacych obowigzuje strdj i obuwie sportowe, dobrane odpowiednio do pory roku i miejsca,
gdzie odbedg sie zajecia (sala gimnastyczna, boisko szkolne).

13. Aktywne uczestnictwo w zajeciach bez odpowiedniego stroju jest zabronione.

Zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 5 z dnia 24-09-2020r.z p6zn.zm.
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15.
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Uczniowie nie dopuszczeni do zaje¢ z powodu braku stroju oraz uczniowie zwolnieni z wykonywania éwiczen
z powoddw zdrowotnych pozostajg pod opiekg nauczyciela w sali gimnastycznej lub na boisku i biernie
uczestniczg w zajeciach. W uzasadnionych przypadkach uczen moze przebywaé w Swietlicy.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczen nie moze bez zgody nauczyciela opuszczaé sali gimnastycznej lub
boiska szkolnego.

Uczniowie przebywajacy w sali gimnastycznej sg zobowigzani do przestrzegania regulamindéw tego
pomieszczenia.

11. PROCEDURA BEZPIECZNEGO UZYTKOWANIA SPRZETU SPORTOWEGO:

1. Nauczyciele wychowania fizycznego informujg ucznidw na poczatku roku szkolnego o zasadach
bezpieczenstwa na lekcjach oraz bezpiecznym korzystaniu ze sprzetu sportowego.

2. Zajecia sportowe prowadzone sg z zastosowaniem metod i urzadzen, zapewniajgcych petne
bezpieczenstwo ¢wiczgcych.

3. Stantechniczny urzadzen i sprzetu sportowego sprawdza sie przed kazdymi zajeciami.

4. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw
umieszcza sie tablice informacyjne, okreslajagce zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu
sportowego.

5. Prowadzacy zajecia zapoznaje biorgcych w nich udziat z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢éwiczen
oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

6. Niedopuszczalne jest wydawanie uczniom sprzetu, ktdrego uzycie moze stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia
lub zycia.

7. Korzystanie ze sprzetu sportowego moze odbywac sie wytgcznie pod opiekg nauczyciela.

8. Korzystad ze sprzetu nalezy wytacznie zgodnie z jego przeznaczeniem.

9. Bez zgody nauczyciela wychowania fizycznego zabrania sie wynoszenia poza teren szkoty sprzetu i
urzadzen stanowigcych wyposazenie obiektu sportowego.

10. Wszelkie celowe uszkodzenia sprzetu, urzadzen i wyposazenia przez ucznia bedzie zgtaszane przez
nauczyciela rodzicom oraz wychowawcy klasy.

12. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZtAMANIA ZASAD ZACHOWANIA PODCZAS LEKCII:

N

o

10.

Nauczyciel przypomina zasade i konsekwencje.

W przypadku dalszego tamania zasad przez ucznia odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym.

W razie potrzeby wychowawca zasiega opinii pedagoga/ psychologa, informuje rodzicéw/ opiekundéw
prawnych o zaistniatej sytuacji.

Wychowawca stosuje konsekwencje przewidziane w Statucie Szkoty.

W przypadku czestego tamania zasady, wychowawca w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem oraz
rodzicami moga stworzy¢ indywidualny system pracy z uczniem.

W sytuacjach szczegdlnie trudnych czyli zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci lub nauczyciela, nauczyciel
prosi o interwencje co najmniej dwie osoby

(pedagog/psycholog/inny nauczyciel/ pracownik szkoty).

Nauczyciel wyprowadza klase z sali.

Interwenci uspokajajg dziecko.

Interwent /wychowawca przeprowadza rozmowe, gdy dziecko jest spokojne.

W przypadku, gdy nie mozna uspokoi¢ ucznia i zapewni¢ bezpieczenstwa jemu lub/ i innym dzieciom
dyrektor/ wicedyrektor podejmuje decyzje o wezwaniu pogotowia ratunkowego/zgtoszeniu na policje.

13. PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI:

Zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 5 z dnia 24-09-2020r.z p6zn.zm.
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1. Rodzic/opiekun prawny pisemnie usprawiedliwia nieobecnosci dziecka/ucznia w terminie 7 dni od powrotu
do szkoty.

2. Jezeli nieobecnosc¢ dziecka/ucznia sie przedtuza, a wychowawca nie posiada zadnej wiedzy co, do powoddéw
nieobecnosci i nie mozna sie skontaktowaé z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia, uruchamiana jest
procedura egzekwowania realizacji obowigzku szkolnego lub obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego (patrz procedura nr 1).

14. PROCEDURA KONTAKTOW Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI:

1. Indywidualne sprawy dotyczace konkretnego ucznia i probleméw dydaktyczno — wychowawczych z
nim zwigzanych, rodzice/opiekunowie prawni uzgadniajg z zachowaniem nastepujacej drogi stuzbowej:
a. nauczyciel przedmiotu,

b. wychowawca klasy,

C. pedagog szkolny/psycholog szkolny.

Jezeli efekt tych rozmow nie satysfakcjonuje ich, udaja sie do wicedyrektora.

2. Do kontaktow z wicedyrektorem/dyrektorem szkoty w sprawach ogdlnych, dotyczacych catej klasy,
uprawnieni sg przedstawiciele rad oddziatowych, jako reprezentanci spotecznosci klasowej oraz rodzice
w sprawach indywidualnych.

3. Rodzice/opiekunowie prawni bezposrednio kontaktujg sie z nauczycielami podczas zebran, ,dni otwartych”
i indywidualnych spotkan po wczesniejszym umowieniu sie.

4. Zebrania/dni otwarte wychowawcdéw klas z rodzicami/ opiekunami prawnymi odbywajg sie zgodnie z
,Harmonogramem prac rady pedagogicznej i spotkan z rodzicami w | i Il semestrze” ustalanym na poczatku
kazdego roku szkolnego.

5. Moiliwy jest takze kontakt e-mailowy na zasadach uzgodnionych z nauczycielem oraz za posrednictwem e-
dziennika.

6. Ustala sie dodatkowe, inne niz wymienione w pkt. 3 i 5 formy kontaktu rodzicow/opiekunéw prawnych z
nauczycielami:

a. kontakt poprzez szkolny telefon stacjonarny,
b. kontakt pisemny poprzez dzienniczek ucznia lub zeszyt korespondencji.
7. Niewymienione w procedurze formy kontaktu sg mozliwe tylko i wytgcznie za zgodg nauczyciela.

15. PROCEDURA SPRAWOWANIA OPIEKI NAD UCZNIAMI W DODATKOWE DNI WOLNE OD ZAJEC DYDAKTYCZNO-
WYCHOWAWCZYCH (NIE DOTYCZY DNI USTAWOWO WOLNYCH OD PRACY, SOBOT | NIEDZIEL):

1. Szkota zapewnia uczniom zajecia wychowawczo-opiekuncze zw. dalej dyzurem w dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W celu umozliwienia wtasciwe] organizacji zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych rodzice/opiekunowie
prawni deklarujg wychowawcy korzystanie z dyzuru.

3. uchylono.

16. PROCEDURA PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA UCZNIOW ZE SWIETLICY SZKOLNEJ DO DOMU:

1. Uczniowie zapisani do swietlicy maja obowigzek zgtoszenia sie do sali Swietlicowej niezwtocznie po
przyjsciu do szkoty i/lub po zakoriczonych zajeciach.
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Uczniowie zapisani do $wietlicy szkolnej odbierani sg wytacznie przez rodzicow/opiekundéw prawnych
lub osoby trzecie wymienione w ,,Upowaznieniu do odbioru dziecka” (zat. nr 3). Upowaznienie jest wazne
tylko z pisemng zgodg osoby trzeciej na przetwarzanie danych osobowych .

Nauczyciel nie przyjmuje upowaznien od rodzicéw/opiekundw prawnych wyrazanych w formie ustnej
osobiscie.

Osoba upowazniona do odbioru ucznia ze swietlicy jest zobowigzana posiadac przy sobie dokument ze
zdjeciem potwierdzajgcym tozsamosé i na prosbe wychowawcy swietlicy okazac go.

Osoby przychodzace po ucznia zgtaszajg sie do wychowawcy sSwietlicy przez wideo domofon. W
przypadku watpliwosci dotyczgcych tozsamosci osoby odbierajgcej ucznia przez wideo domofon
wychowawca swietlicy moze poprosi¢ o osobisty odbiér ucznia z sali Swietlicowe;j.

Gdy stan osoby odbierajgcej ucznia wskazuje na stan po spozyciu alkoholu, innych substancji
psychoaktywnych lub zachowuje sie w sposéb niegwarantujgcy bezpieczeristwa uczniowi, wychowawca
Swietlicy odmawia wydania ucznia i podejmuje nastepujgce czynnosci:

a. kontaktuje sie z innymi osobami upowaznionymi do odbioru,

b. jedli kontakt jest niemozliwy zawiadamia policje.

W przypadku nieodebrania ucznia ze $wietlicy w godzinach jej pracy oraz braku kontaktu telefonicznego
z jego rodzicami/opiekunami prawnymi/osobami upowaznionymi do odbioru, powiadamia sie policje w
celu ustalenia miejsca pobytu rodzicoéw/opiekundéw prawnych/dziecka i zapewnienia mu dalszej opieki.
W przypadku braku mozliwosci odbioru ucznia ze $wietlicy szkolnej (sytuacja losowa) rodzice/prawni
opiekunowie zobowigzani sg do poinformowania telefonicznego wychowawce $wietlicy o zaistniatej
sytuacji oraz uzgodnienia dalszego sposobu postepowania.

W przypadku odebrania ucznia ze $wietlicy po godzinach jej pracy, rodzic/opiekun prawny jest
zobowigzany podpisa¢ sporzadzong przez nauczyciela notatke stuzbowa w sprawie.

Zadanie rodzicow/opiekundéw prawnych dotyczace nieodbierania dziecka przez jedno z nich musi by¢
poswiadczone prawomocnym postanowieniem sadu.

17. PROCEDURA PRZYPROWADZANIA | ODPROWADZANIA NA ZAJECIA/LEKCJE UCZNIOW ZAPISANYCH DO
SWIETLICY:

1. Uczniowie klas I-1ll:

a. przebywajacy w sali swietlicowej przed lekcjami lub zajeciami dodatkowymi sg zabierani przez
nauczyciela prowadzacego pierwszg lekcje w danej klasie lub nauczyciela prowadzacego zajecia
dodatkowe ( upowaznionego w Karcie zgtoszenia dziecka do swietlicy na rok szkolny)

b. po lekcjach lub zajeciach wracajg do sali Swietlicowej pod opiek3 nauczyciela prowadzgcego ostatnig
lekcje w danej klasie lub nauczyciela prowadzacego zajecia dodatkowe ( upowaznionego w Karcie
zgtoszenia dziecka do swietlicy na rok szkolny)

Uczniowie klas IV-VIII:

a. przebywajacy w sali Swietlicowej przed lekcjami lub zajeciami dodatkowymi wychodzg na lekcje lub
zajecia dodatkowe samodzielnie,
b. po lekcjach lub zajeciach wracajg do sali $wietlicowej samodzielnie.

Uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego - w zaleznosci od indywidualnych potrzeb —

wychodzg na lekcje lub zajecia i wracajg po nich do Swietlicy pod opieka nauczyciela, asystenta lub
pracownika obstugi.

18. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIAMI, KTORZY NIE SA ZAPISANI DO SWIETLICY, A CZASOWO Z ROZNYCH
PRZYCZYN MUSZA POZOSTAC W SZKOLE:
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Uczen, ktory nie jest zapisany do swietlicy szkolnej moze w niej przebywaé w uzasadnionych sytuacjach np.
zwolnienia z zaje¢, spdznienia sie 0sdb odbierajgcych go ze szkoty.

Nauczyciel majgcy ostatnig lekcje lub zajecia z uczniem kl I-11l jest zobowigzany zapewni¢ uczniowi opieke do
momentu przyjscia rodzicow, jednak nie dtuzej niz 15 minut i pod warunkiem, ze nie ma innych
obowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych.

Nauczyciel, ktory skonczyt lekcje z dang klasg, ale ma jeszcze zajecia dydaktyczne, przyprowadza ucznia do
Swietlicy podajac wychowawcom jego dane (imie i nazwisko, nr telefonéw do rodzicéw ewentualnie dane
0s6b upowaznionych do odbioru itp.)

Wychowawca $wietlicy niezwtocznie kontaktuje sie z rodzicami/opiekunami prawnymi i powiadamia ich o
przebywaniu ucznia w Swietlicy.

Obecnosc ucznia przyprowadzonego do swietlicy ewidencjonowana jest oddzielnie np.

w specjalnym zeszycie ucznidw niezapisanych do swietlicy szkolnej.

6. Wychowawca klasy wyjasnia przyczyny nieodebrania ucznia przez rodzicoéw/opiekundéw prawnych.

19. PROCEDURA KONTROLI DOSTEPU OSOB DO BUDYNKOW SZKOLY:

A

Budynki szkolne otwarte sg w dni powszednie w godz. od 6.30 do 22.00.
W budynkach funkcjonuje system kontroli dostepu.
Wejscie do czesci edukacyjnej budynkéw podlega szczegdlnemu nadzorowi i jest mozliwe tylko dla oséb
uprawnionych.
Osobami uprawnionymi do wejscia do czesci edukacyjnej sa:

a. posiadacze statych elektronicznych kart dostepu (identyfikatoréw), o ktérych w pkt 5,

b. rodzice lub interesanci po wpisaniu sie do ksiegi wej$¢ i wyj$¢ i pobraniu od pracownika portierni

karty ,,Gosc”:

State karty dostepu wydawane sg dzieciom z oddziatéw przedszkolnych i uczniom SP 398 oraz pracownikom
szkoty. Karty po zakonczeniu nauki/pracy w SP 398 podlegajg zwrotowi,
Przebywanie rodzicow i interesantéw poruszajgcych sie na podstawie karty ,Gos¢” nie moze utrudniac
procesu edukacyjnego ani w zaden sposdb wptywac negatywnie na bezpieczeistwo psychiczne i fizyczne
dzieci, ucznidw i pracownikéw.
Poruszanie sie po szkole oséb nieuprawnionych spowoduje interwencje ze strony pracownikéw ochrony i
zadanie natychmiastowego opuszczenia budynku. W razie niezastosowania sie do polecenia pracownika
moze by¢ wezwana Policja. W przypadku zachowan agresywnych lub wulgarnych, podejrzenia przebywania
pod wptywem substancji psychoaktywnych wzywa sie policje.
Z kazdego zdarzenia o ktéorym mowa w pkt. 7, pracownik szkoty sporzgdza notatke i przekazuje jg do
sekretariatu szkoty.
System kontroli dostepu moze byé ograniczony lub zmieniony w godzinach planowych zebran, imprez lub
innych wydarzen.

20. PROCEDURA FUNKCJONOWANIA MONITORINGU

Budynki i teren szkolny objete sg nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki,
wychowania i opieki.
Monitory i rejestratory znajdujg sie w dyzurce w budynku szkoty.
Zapisy z monitoringu sg wykorzystywane miedzy innymi w sytuacjach:
a. zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidéw, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych o0sdéb
przebywajgcych na terenie budynkdw szkolnych,
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kryzysowych,

f. podejrzenia o korzystanie z substancji psychoaktywnych, palenie papieroséw picie alkoholu itp.

4. Petny obraz z monitoringu przechowywany jest max. 10 dni.

5. Zapis z monitoringu moze zosta¢ odtworzony za zgodg dyrektora szkoty wyrazong na wniosku
rodzicéw/opiekundéw prawnych lub przedstawicieli uprawnionych instytucji w terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty lub wychowawce/nauczyciela.

6. Nagrania monitoringu mogg by¢ odtworzone tylko przez oddelegowanego pracownika szkoty w obecnosci
nauczyciela i Dyrektora.

7. Materiat z monitoringu zapisany na nosniku zewnetrznym przekazuje sie na wniosek uprawnionym
instytucjom za pokwitowaniem.

8. Do przegrywania materiatu z rejestratora na nosnik zewnetrzny upowazniony jest pracownik wskazany przez
Dyrektora.

9. W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedurg ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor szkoty.

21. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z UCZNIEM, KTORY MA DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNE NA LEKCII:

W przypadku stwierdzenia, ze uczen zle sie czuje podczas lekcji podejmuje sie nastepujace dziatania:

1. Nauczyciel przekazuje ucznia pielegniarce szkolnej osobiscie lub pod opieka innego pracownika szkoty.

2. Pielegniarka szkolna w razie potrzeby kontaktuje sie z rodzicami/opiekunami prawnymi i ustala z nimi dalsze
postepowanie w sprawie ucznia.

3. W przypadku nieobecnosci pielegniarki, nauczyciel kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami/opiekunami
prawnymi i zobowigzuje ich do niezwtocznego odebrania dziecka ze szkoty i zapewnienia mu opieki
medyczne;.

4, W przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi nauczyciel podejmuje
decyzje o dalszym w postepowaniu, w tym w sprawie wezwania pogotowia ratunkowego.

22. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA LUB STWIERDZENIA CHOROBY ZAKAZNEJ:

1. Nauczyciel, ktéry podejrzewa u ucznia objawy choroby zakaZnej, zobowigzany jest do zgtoszenia tego faktu
pielegniarce szkolne;j.

2. Poprzeprowadzonym rozpoznaniu medycznym pielegniarka izoluje dziecko i informuje rodzicéw/ opiekunéw
prawnych i zaleca kontakt z lekarzem.

3. Po otrzymaniu od lekarza potwierdzenia wystgpienia choroby zakaznej pielegniarka informuje dyrektora
szkoty.

4. Dyrektor prowadzi dziatania majace na celu zapobieganie rozprzestrzenianiu sie choroby tj. zarzadza
sanityzacje i dezynfekcje srodkiem dezynfekcyjnym pomieszczen wraz z wyposazeniem.

5. Wychowawcy, przy wspétpracy z pielegniarka, przeprowadzajg pogadanki tematyczne i odnotowujg ten fakt
w dzienniku lekcyjnym.

6. Rodzice/ opiekunowie prawni dziecka powinni po przebytej chorobie zakaznej dostarczy¢ zaswiadczenie
lekarskie, ze dziecko jest po zakoniczeniu leczenia i nie jest Zrédtem zarazenia dla innych uczniéw szkoty.

23. PROCEDURA PODAWANIA LEKOW:

1. Choroba przewlekta:
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a. jesli wystepuje koniecznosé¢ statego podawania lekdw dziecku, ktdre cierpi na chorobe przewlekt,
rodzice/opiekunowie prawni powinni w trakcie zapisywania dziecka do szkoty przedstawi¢ wypetnic¢
»Informacje rodzica o chorobie przewlektej dziecka” (Zat. nr 7) do niniejszej procedury.

b. rodzic jest rowniez zobowigzany do:

. przekazania powyzszej informacji pielegniarce szkolne;j,

. ztozenia u pielegniarki lekarskiego zlecenia na podawanie leku,

. ztozenia pisemnego upowaznienia dla pielegniarki do podawania leku, @ poinformowania
wychowawcy klasy i wychowawcdw Swietlicy o chorobie dziecka,

. ustalenia, kto w razie nieobecnosci pielegniarki poda dziecku lek.

C. jesli pielegniarka jest nieobecna w szkole, a stan zdrowia dziecka wymaga podania leku lub innych
czynnosci (np. podania leku drogg wziewng dziecku choremu na astme, kontroli poziomu cukru u dziecka
chorego na cukrzyce), czynnosci te mogg wykonac takze inne osoby (samo dziecko, nauczyciel, rodzic),
jesli zostaty poinstruowane w tym zakresie.

d. nauczyciel, przyjmujac zadanie podania leku, musi wyrazi¢ na to zgode.

2. Nagta sytuacja:
W sytuacjach, gdy stan zdrowia dziecka wymaga nagtej, szybkiej interwencji lekarskiej,
Dyrektor szkoty/wicedyrektor/nauczyciel lub pielegniarka zobowigzani sg do podjecia dziatan pomocy
przedmedycznej i wezwania zespotu ratunkowego. Obowigzkowo nalezy w takiej sytuacji powiadomic
rodzicéw/opiekundw prawnych chorego dziecka.
3. Inne problemy zdrowotne: Gdy dziecko zgtasza dolegliwosci (np. bélowe), pielegniarka po rozmowie z nim
zawiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych, z zaleceniem odbycia konsultacji lekarskiej.
ledli pielegniarka jest nieobecna, do czynnosci tych zobowigzany jest nauczyciel/ /wicedyrektor/dyrektor
szkoty.

24. PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU NA TERENIE SZKOtY:

Wypadek — rozumie sie przez to nagte zdarzenie wywotane czynnikiem zewnetrznym, majgce zwigzek ze szkoty,
powodujgce uraz lub $mieré. Zdarzenie to nastgpi¢ musi w trakcie pozostawienia osoby pod opieka szkoty np. w
trakcie obowigzkowych lub nadobowigzkowych zaje¢ na terenie szkoty, wyjscia lub wycieczki szkolnej poza teren
szkoty, wyjscia na zawody sportowe, olimpiady.

1. Pracownik szkoty, ktéry byt swiadkiem wypadku na terenie szkoty lub pozyskat informacje o nim,
niezwlocznie ocenia sytuacje, w miare potrzeby zabezpiecza miejsce zdarzenia, udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy, doprowadza dziecko do gabinetu pielegniarki lub sprowadza
fachowga pomoc medyczna.

2. Kazdy pracownik szkoty, ktory byt Swiadkiem wypadku lub zostat o nim poinformowany niezwtocznie
powiadamia o nim dyrektora szkoty/wicedyrektora/ nastepnie wychowawce, rodzicéw/opiekundw
prawnych dziecka.

3. Osoba udzielajgca pomocy moze prosi¢ o pomoc kazdego pracownika szkoty, badz inng osobe dorosta
znajdujaca sie w poblizu.

4. Jesliwypadek zdarzy sie podczas zajec i konieczne jest zajmowanie sie poszkodowanym, jak i pozostatymi
dzie¢mi, nauczyciel prosi o nadzdér nad swoimi dzie¢mi innego pracownika szkoty lub przekazuje
pozostate dzieci nauczycielowi z sgsiedniej sali.

5. Dopuszcza sie podzielenie grupy dzieci, jesli liczba dzieci w grupie jest zbyt duza, aby jeden nauczyciel
zapewnit im odpowiednig opieke.

6. W przypadku wezwania zespotu ratunkowego decyzje o dalszym leczeniu poszkodowanego dziecka
podejmuje lekarz.

Zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 5 z dnia 24-09-2020r.z p6zn.zm.




7. Pracownik szkoty bedacy swiadkiem wypadku w terminie 7 dni roboczych przekazuje pracownikowi BHP
»Dane do protokotu powypadkowego ucznia” (Zat. nr 8).

8. Protokdt powypadkowy sporzadzany jest w ciggu 14 dni od daty wypadku przez pracownika stuzb BHP.

9. Jezeli do tresci protokotu powypadkowego nie zostang zgtoszone zastrzezenia przez rodzicdw ucznia
poszkodowanego, postepowanie powypadkowe uznaje sie za zakoriczone.

10. Wychowawca klasy, w ktérej zdarzyt sie wypadek przeprowadza z uczniami rozmowe przypominajacg o
koniecznosci przestrzegania zasad BHP i odnotowuje ten fakt w temacie lekcji wychowawczej.

25. PROCEDURA ZAPOBIEGANIA SZERZENIU SIE WSZAWICY W SZKOLE:

26.

1. Napoczatku roku szkolnego, podczas pierwszego zebrania rodzice/opiekunowie prawni uzyskujg informacje
o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu ztozonego w formie pisemnej do
pielegniarki szkolnej.

2. W przypadku powziecia informacji o wystgpieniu wszawicy w danej klasie/oddziale przedszkolnym,
nauczyciel/wychowawca swietlicy natychmiast informuje o tym fakcie pielegniarke szkolna.

3. Pielegniarka dokonuje kontroli czystosci wioséw dzieci z zachowaniem zasady intymnosci. Nastepnie
telefonicznie powiadamia rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci, u ktérych stwierdzono wszy lub gnidy, o
koniecznosci wyczyszczenia gtéw dzieci w domu.

4. W razie potrzeby pielegniarka instruuje rodzicéw/opiekunéw prawnych o sposobie postepowania z
dzieckiem w domu.

5. Po uptywie 7-10 dni pielegniarka dokonuje ponownego sprawdzenia stanu czystosci wioséw dzieci w
konkretnej klasie/oddziale przedszkolnym.

6. W razie ponownego stwierdzenia wszawicy, procedure powtarza sie od poczatku.

7. Dyrektor szkoty/wicedyrektor zleca zespotowi ds. dekorowania szkoty organizacje akcji informacyjnej dla
rodzicow i dzieci na temat zapobiegania wszawicy.

8. W sytuacji stwierdzenia nieskutecznosci zalecanych dziatan, pielegniarka zawiadamia o tym dyrektora
szkoty w celu podjecia bardziej radykalnych krokéw (zawiadomienie osrodka pomocy spotecznej o
koniecznosci wzmozenia nadzoru nad realizacjg funkcji opiekurficzych przez rodzicéw dziecka oraz udzielenia
potrzebnego wsparcia).

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAGROZENIA DOBRA DZIECKA (ZANIEDBANIE FIZYCZNE,
PSYCHICZNE, KONFLIKTY OKOtOROZWODOWE ZAGRAZAJACE DOBRU DZIECKA, NIEZASPOKAJANIE
PODSTAWOWYCH POTRZEB DZIECKA, RODZIC/OPIEKUN NADUZYWAJACY SUBSTANCII ZMIENIAJACYCH
SWIADOMOSC):

1. Nauczyciel, ktéry podejrzewa lub uzyskat informacje o zagrozeniu dobra dziecka wykonuje
nastepujgce czynnosci:

a. jesli dziecko potrzebuje pomocy lekarskiej — wzywa pogotowie badz konsultuje sytuacje z
pielegniarka szkolna,

=

informuje wychowawce/pedagoga /psychologa oraz wicedyrektora/dyrektora,

o

sporzadza notatke stuzbowa.

2. Wychowawca/pedagog/psycholog przeprowadza rozmowe z rodzicem/opiekunem prawnym:
przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia,
proponuje wsparcie dziecku i rodzicowi/opiekunowi prawnemu,
informuje o placdwkach swiadczacych pomoc,
zobowigzuje w formie pisemnej do podjecia dziatan eliminujgcych nieodpowiednie zachowania oraz
przedstawia konsekwencje, gdy zaplanowane dziatania nie zostang zrealizowane,

@~ oo
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h. informuje o ustawowym obowigzku podjecia interwencji prawnej w przypadku niezrealizowania
zaplanowanych dziafan.
3. Wychowawca/pedagog/psycholog wdrazajg zaplanowane dziatania i monitorujg sytuacje. 4. Jesli
rodzice nie podejma wspodtpracy ze szkotg lub nie przestrzegajg ustalen, (niewtasciwie wykonujg
wtadze rodzicielskg) — dyrektor sktada zawiadomienie do Osrodka Pomocy Spotecznej/na Policje/do
Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

27. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECI/UCZNIOW PRZEZ ROWIESNIKOW:

Reakcja nauczyciela w sytuacji béjki lub/i ,,gorgcej agresji”:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

Roztacza uczestnikdw béjki lub przerywa sytuacje przemocowa.

Jesli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka/ucznia lub potrzebuje ono pomocy lekarskiej, nauczyciel konsultuje
sytuacje z pielegniarka szkolng lub/i wzywa pogotowie ratunkowe.

Nauczyciel kazdorazowo powiadamia wychowawce.

W sytuacji powaznej nauczyciel/wychowawca zgtasza sprawe do Dyrektora / Wicedyrektora
/pedagoga/psychologa.

Dyrektor/ wicedyrektor ocenia wage sytuacji i podejmuje decyzje o powiadomieniu policji.

Nauczyciel sporzgdza notatke ze zdarzenia i przekazuje dyrektorowi/ wicedyrektorowi, odnotowuje fakt w
dzienniku elektronicznym.

Wychowawca/nauczyciel/ psycholog/pedagog informuje telefonicznie/ mailowo rodzicéw o zdarzeniu.
Wychowawca/nauczyciel/psycholog/pedagog rozmawiajg z uczniami, ustalajg przyczyny i formy
przeproszenia, zadoscuczynienia.

Wychowawca stosuje konsekwencje zgodne z §92 Statutu Szkoty.

W przypadku powtarzajacych sie epizodéw krzywdzenia, wychowawca w porozumieniu z psychologiem/
pedagogiem proponuje rodzicom/opiekunom prawnym objecie ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng szkolng lub pozaszkolna.

Wychowawca w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem oraz przy wspdtpracy z rodzicami/opiekunami
prawnymi  dziecka/ucznia  opracowujg kontrakt dla ucznia  przejawiajgcego  zachowania
agresywne/przemocowe.

Kontrakt jest monitorowany podczas cyklicznych spotkan wychowawcy/psychologa/ pedagoga z
dzieckiem/uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

W przypadku gdy dziatania nie przyniosty oczekiwanego efektu, a przyczyng jest brak wspdtpracy z
rodzicami/opiekunami prawnymi lub/i podejrzenie demoralizacji, dyrektor sktada wniosek do sadu
rodzinnego lub zgtasza sprawe do osrodka pomocy spotecznej.

28. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECI:

1. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela lub gdy istnieje podejrzenie krzywdzenia dziecka,
wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem i rodzicami/opiekunami prawnymi, w celu analizy
sytuacji dziecka.

2. W przypadku potwierdzenia sie podejrzen, wychowawca zgtasza sytuacje do pedagoga/psychologa i
pielegniarki.

3. Pedagogi psycholog zobowigzujg (pisemnie) rodzicéw/opiekundéw prawnych do zaprzestania stosowania
kar cielesnych oraz skorzystania z pomocy specjalistdow w szkole lub innych instytucjach oferujgcych
warsztaty umiejetnosci rodzicielskich. W przypadku nie wywigzania sie z umowy szkota zgtasza sprawe
do sgdu rodzinnego lub zaktada , Niebieska Karte”.
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4. ,Niebieska Karte” zaktada nauczyciel, ktdry pierwszy powzigt informacje o przemocy w rodzinie.

5. Pedagog szkolny/psycholog, dyrektor/wicedyrektor, po rozpoznaniu sprawy, w zaleznosci od potrzeb,
nawigzuje wspotprace z instytucjami pomocowymi: osrodkiem pomocy spotecznej, policja, sgdem
rodzinnym.

6. W sprawach trudnych Ilub zwigzanych z popetnieniem przestepstwa, pedagog/psycholog,
dyrektor/wicedyrektor powiadamia policje lub sad rodzinny.

29. PROCEDURA INTERWENCJI W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECKA W SZKOLE PRZEZ PRACOWNIKA SZKOtY:

Osoba, ktéra pozyskata informacje o krzywdzeniu/podejrzeniu krzywdzenia dziecka przez pracownika szkoty
ma obowigzek zgtosi¢ problem wicedyrektorowi/dyrektorowi szkoty. Jezeli osobg podejrzang o krzywdzenie
jest pracownik obstugi, informacje te nalezy zgtosic¢ réwniez kierownikowi gospodarczemu.
Wicedyrektor/dyrektor szkoty zapoznaje sie z okoliczno$ciami zdarzenia, przeprowadza rozmowe
wyjasniajacg z pracownikiem szkoty podejrzanym o krzywdzenie.

Nastepnie pedagog/psycholog rozmawia z uczniem w obecnosci jego rodzicéw/ opiekunéw prawnych oraz
wicedyrektora/dyrektora szkoty.

Ze wszystkich czynnos$ci oraz wyjasnien uczestnikow postepowania, sporzadza sie notatke stuzbowa.

Po wyjasnieniu sytuacji, w uzasadnionych przypadkach dyrektor/wicedyrektor stosuje srodki dyscyplinujgce
przewidziane w Regulaminie Pracy.

30. PROCEDURA POSTEPOWANIA WSZYSTKICH PRACOWNIKOW SZKOLY W SYTUACJACH ZAGROZENIA UCZNIOW
DEMORALIZACIA:

1. Demoralizacje rozumie sie jako naruszenie zasad wspdtzycia spotecznego, popetnienie czynu zabronionego,

systematyczne uchylanie sie od obowigzku szkolnego, widczegostwo, w tym wagarowanie, udziat w
dziatalnosci grup przestepczych.

Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest wspdtpracowac z osoba, ktéra podjeta n/w dziatania.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen naszej szkoty uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu
wprowadzenia sie w stan odurzenia lub przejawia inne zachowania swiadczgce o demoralizacji, pracownicy
szkoty podejmujg nastepujgce dziatania:

a. przekazujg uzyskang informacje wychowawcy klasy,

b. wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego, dyrektora/wicedyrektora szkoty,

c. wychowawca wzywa do szkoty rodzicow/opiekundw prawnych ucznia i przekazuje im uzyskana
informacje. Przeprowadza rozmowe
z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz uczniem w ich obecnosci. W przypadku potwierdzenia
informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, zas
rodzicow/opiekunéw prawnych do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji
profilaktycznej zobowigzuje rodzicéw/opiekunéw prawnych, na pismie, do konsultacji w placéwce
specjalistycznej,

d. jezeli rodzice/prawni opiekunowie odmawiajg wspdtpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z
wiarygodnych Zrddet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty
pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sgd rodzinny,

e. gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczych (rozmowa z
rodzicami/prawnymi opiekunami, ostrzezenie ucznia, spotkanie z pedagogiem/psychologiem itp.), a
ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji sgdu.

4. W przypadku, gdy pracownik szkoty podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy pod wptywem

alkoholu lub narkotykdéw, podejmuje nastepujgce dziatania:

Zatgcznik do zarzgdzenia dyrektora nr 5 z dnia 24-09-2020r.z p6zn.zm.




19

osobiscie lub za posrednictwem oséb trzecich powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce
klasy,

izoluje ucznia od reszty klasy. Ze wzgledéw bezpieczeristwa nie pozostawia go samego, stwarza
warunki, w ktdrych nie bedzie zagrozone jego zycie i zdrowie. W porozumieniu z pielegniarka,
wychowawcg lub pedagogiem/psychologiem wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej,

zawiadamia o tym fakcie dyrektora/wicedyrektora szkoty oraz rodzicéw/prawnych opiekundw,
ktdrych zobowigzuje do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty,

gdy rodzice/opiekunowie prawni odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole lub
przewiezieniu go do placowki stuzby zdrowia decyduje lekarz — po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem/wicedyrektorem szkoty,

dyrektor/wicedyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice/ opiekunowie
prawni ucznia odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny badz swoim zachowaniem daje
powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osdb,

jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen znajduje sie na terenie szkoty pod wptywem uzywek,
to dyrektor szkoty ma obowigzek powiadomi¢ o tym policje lub sgd rodzinny.

5. W przypadku, gdy pracownik szkoty znajduje na terenie placéwki substancje przypominajgcg wyglagdem
narkotyk, podejmuje nastepujace dziatania:

a.

zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej oséb niepowotanych
oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,

probuje ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan szkoty),
powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora/wicedyrektora szkoty, ktéry wzywa policje. Po
przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i informuje o szczegdétach
zdarzenia.

6. W przypadku, gdy pracownik szkoty podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca
narkotyk, podejmuje nastepujgce dziatania:

a.

w obecnosci innej osoby (wychowawca, nauczyciel, pedagog/psycholog, dyrektor/wicedyrektor) ma
prawo zgdaé, aby uczen pokazat mu te substancje, zawartosc swojej teczki oraz kieszeni, ewentualnie
innych przedmiotdéw, budzgcych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel
nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to
czynnos¢ zastrzezona wytgcznie dla policji,

0 swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty oraz rodzicéw/prawnych
opiekunow ucznia i wzywa tych ostatnich do natychmiastowego stawiennictwa,

w przypadku, gdy uczert mimo wezwania odmawia pokazania substancji, zawartosci teczki i kieszeni,
dyrektor/wicedyrektor szkoty wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do
ucznia, zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy,

jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, pedagog/psycholog, dyrektor/wicedyrektor szkoty — po
odpowiednim jej zabezpieczeniu — wzywa

policje i przekazuje substancje. Wczesniej prébuje ustali¢, w jaki sposdb i od kogo uczen jg nabyt. Cate
zdarzenie pracownik szkoty dokumentuje, sporzadzajgc mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze
swoimi spostrzezeniami.

7. W przypadku, gdy uczen dopusci sie czynu karalnego pracownik szkoty bedacy swiadkiem:

a.
b.
C.

niezwtoczne powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty, pedagoga/psychologa;

ustala okolicznosci czynu i ewentualnych $wiadkéw zdarzenia,

przekazuje sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod opieke pedagoga/psychologa,
dyrektora/wicedyrektora szkoty,
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d. powiadamia rodzicdw/prawnych opiekundéw ucznia — sprawcy,

€. niezwtoczne powiadamia policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj, uszkodzenie ciata
itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest znana,

f. zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzgce =z przestepstwa i
przekazuje je policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywat noza i uciekajgc porzucit go lub
porzucit jakis przedmiot z kradziezy).

8. W przypadku ucznia, ktory stat sie ofiarg czynu karalnego, pracownik szkoty:

a. udziela pierwszej pomocy przedmedycznej badz zapewnia jej udzielenie przez wezwanie pogotowia
ratunkowego w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,
niezwtoczne powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty,

o

powiadamia rodzicow/prawnych opiekundw ucznia,
d. gdyistnieje koniecznos¢ profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci
i ewentualnych swiadkdw zdarzenia - w porozumieniu z dyrektorem/wicedyrektorem szkoty - wzywa
niezwtoczne policje.

9. Przestuchanie przez policje nieletniego na terenie szkoty odbywa sie wytacznie w obecnosci
rodzicdw/prawnych opiekunéw albo obronicy, a jezeli zapewnienie ich obecnosci bytoby w danym wypadku
niemozliwe, w obecnosci pracownika pedagogicznego

31. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZACHOWAN AUTODESTRUKCYIJNYCH, W TYM ZABURZEN
ODZYWIANIA :

1. Nauczyciel, ktory powziat informacje o zachowaniu autodestrukcyjnym, podejmuje nastepujgce dziatania:

a. jezeli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka/ucznia konsultuje sytuacje z pielegniarkg szkolng, w razie
potrzeby wzywa pogotowie i powiadamia rodzicoéw/opiekundéw prawnych dziecka/ucznia,

b. zgtasza fakt do wychowawcy / psychologa/pedagoga szkolnego / dyrektora,

c. wychowawca/psycholog/ pedagog rozmawia z dzieckiem,

d. sporzadza notatke stuzbowg, ktdrg przekazuje dyrektorowi/ wicedyrektorowi.

2. Niezwlocznie po zaistnieniu zdarzenia wychowawca/pedagog/psycholog wzywa rodzicow/opiekundow
prawnych dziecka/ucznia do szkoty. W trakcie rozmowy z rodzicami psycholog/pedagog proponuje objecie
dziecka/ucznia pomoca psychologicznopedagogiczng. Zobowigzuje pisemnie rodzicow do konsultacji z
lekarzem psychiatrg oraz do udzielenia informacji zwrotnej w ustalonym terminie. Koniecznos¢ konsultacji
psychiatrycznej wynika z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

3. W sytuacjach kryzysowych dyrektor podejmuje decyzje o ewentualnym poinformowaniu rady pedagogicznej
o sytuacji dziecka/ucznia.

32. PODEJRZENIE PRZESTEPSTWA POPELNIONEGO NA SZKODE DZIECKA (WYKORZYSTANIE SEKSUALNE, PRZEMOC
FIZYCZNA | PSYCHICZNA):

1. Nauczyciel, ktéry podejrzewa lub uzyskat informacje o mozliwosci popetnienia przestepstwa
popetnionego na szkode dziecka, u ktérego wystgpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono
pomocy lekarskiej wykonuje nastepujgce czynnosci:

2. konsultuje sytuacje z pielegniarka szkolng, ktéra podejmuje decyzje o ewentualnym wezwaniu
pogotowia ratunkowego,

3. informuje wychowawce/pedagoga/ psychologa,

4. sporzadza notatke stuzbowg i przekazuje dyrektorowi/wicedyrektorowi.

5. Dyrektor szkoty sktada zawiadomienie na policje (Wydziat do Spraw Nieletnich i Patologii) lub/i do
prokuratury (obowigzek wynika z art. 304 k.p.k.).

6. Nauczyciel, ktéry powzigt informacje o podejrzeniu krzywdzenia dziecka uruchamia procedure
,Niebieskiej Karty”.
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33. PROCEDURA ZAPEWNIENIA DZIECKU BEZPIECZENSTWA W SIECI INTERNETOWEJ:

1. Wszystkie komputery, z ktérych korzystajg uczniowie, sg zabezpieczone odpowiednim oprogramowaniem,
utrudniajgcym dostep do tresci niepozgdanych.
2. Podczas korzystania z Internetu uczniowie :
a. Przestrzegajg zasad ograniczonego zaufania,
b. przestrzegajg zasad netykiety,
C. nie udostepniajg swoich danych osobowych,
d. nie zapisujg na dysku komputerdéw plikéw graficznych, muzycznych, filmowych itp., $ciggnietych
Z Internetu,
€. nie umieszczajg tresci obrazliwych,
f. w razie wystgpienia sytuacji watpliwej i niejasnej zwracajg sie do nauczyciela o pomoc.
3. Wszystkie incydenty, ktére nauczyciel uzna za szkodliwe, ma obowigzek zgtosi¢ odpowiednim
wicedyrektorom.
4. W przypadku podejrzenia zaistnienia przestepstwa internetowego dyrektor zawiadamia policje.

34. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU CYBERPRZEMOCY:

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa lub uzyskat informacje o zaistnieniu cyberprzemocy wsérdd uczniéw wykonuje
nastepujgce czynnosci:
a. rozmawia z osobami zwigzanymi ze zgtoszong sprawg,
b. w miare mozliwosci zabezpiecza dostepne dowody,
C. zgtasza sprawe do wychowawcy klasy/pedagoga/psychologa/wicedyrektora
/dyrektora.
2. Wychowawca/ pedagog/psycholog:
a. wyjasnia zdarzenie,
b. rozmawia z osobami biorgcymi udziat w zdarzeniu,
c. powiadamia rodzicéw/opiekundw ucznidw biorgcych udziat w zdarzeniu,
d. w uzasadnionych przypadkach proponuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom.
3. W szczegdlnych przypadkach dyrektor/wicedyrektor powiadamia policje lub/i sad rodzinny i nieletnich.

35. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZGLOSZENIA KRADZIEZY:

1. Poinformowanie przez wychowawce najpdzniej do 30 wrzesnia kazdego roku ucznidow irodzicéw/opiekunéw
prawnych o tym, ze:
a. cenne przedmioty nie powinny by¢ przynoszone do szkoty,
b. w sytuacjach, kiedy ging uczniowi rzeczy, szkota nie prowadzi $ledztwa.
2. Bezposrednio po zauwazeniu kradziezy poszkodowany powinien zgtosi¢ ten fakt wychowawcy klasy lub
innemu nauczycielowi.
3. Rodzic/opiekun prawny poszkodowanego dziecka ma prawo zgtosi¢ fakt kradziezy na policje.
4. W celu wyjasnienia sytuacji wychowawca, a pod jego nieobecnos$¢ inny pracownik pedagogiczny
przeprowadza rozmowe ze s$wiadkami - jesli tacy sg wskazani oraz sprawdza monitoring (zgodnie z procedurg
nr 19).
5. Jesli swiadkowie lub osoba poszkodowana wskazujg sprawce kradziezy, wychowawca wraz z pedagogiem
szkolnym/psychologiem:
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a. wzywa rodzicow/opiekundw prawnych zainteresowanych stron,

b. przeprowadza rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz uczniami.
Wychowawca klasy, w ktdrej miato miejsce takie zdarzenie, ma obowigzek przeprowadzenia rozmowy
wychowawczej na temat kradziezy - samodzielnie lub z pomocg kompetentnych osdb (policjant, pedagog).

36. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE SZKOtY MATERIALOW
WYBUCHOWYCH, BRONI, PODEJRZANYCH PACZEK ITP.:

1. W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, niebezpiecznych substancji, podejrzanych paczek, w
tym przypominajacych materialy wybuchowe nalezy natychmiast zgtosic ten fakt do
dyrektora/wicedyrektora szkoty.

2. Dyrektor/wicedyrektor szkoty podejmuje dziatania majgce na celu zabezpieczenie tych przedmiotéw
przed osobami postronnymi.

3. Dyrektor/wicedyrektor podejmuje decyzje o ewentualnej ewakuacji oséb przebywajgcych w budynku.

4. Dyrektor/wicedyrektor powiadamia policje - telefon 997 lub 112.

37. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM SPRAWIAJACYM TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE | PRZEJAWIAJACYM
AGRESIE.

I. Reguty postepowania doraznego wobec przejawow agresji

10.

Zaréwno nauczyciele, jak i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg do powstrzymywania przejawdw agresji ze
strony wychowankéw.

Podejmujgc interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do zapewnienia bezpieczenstwa
wszystkim wychowankom, a takze sobie.

Reakcja wobec przejawow agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia spowodowanego agresjg, jak
rowniez do okolicznosci zdarzenia, wieku i stopnia rozwoju sprawcy.

Podejmujac interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy powstrzymaé sie od przejawiania w stosunku do
niego agresji fizycznej i stownej (nie wolno: obraza¢ dziecka, zawstydza¢ go ani oceniaé; ocenie podlega
zachowanie, a nie osoba). Reakcja powinna by¢ stanowcza, a przekaz stowny prosty i jasny.

Uzycie sity fizycznej jako srodka przymusu jest ostatecznoscig w przypadku koniecznosci powstrzymania
dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia bijgcych sie dzieci czy pozbawienia dziecka
niebezpiecznego przedmiotu, jesli odmawia ono jego dobrowolnego oddania.

Dziataniom skierowanym na usuniecie bezposredniego zagrozenia powinna towarzyszy¢ proba wyciszenia
dziecka poprzez rozmowe, odwrdcenie jego uwagi itp.

Uczniowie, przeciwko ktérym skierowana byta agresja, powinni zosta¢ otoczeni opieka, a w razie doznania
przez nich krzywdy powinna im zostac udzielona pomoc.

Osoba podejmujaca interwencje, niebedgca wychowawcg klasy, do ktdrej uczeszcza agresywny wychowanek,
informuje o zdarzeniu wychowawce.

Wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem agresywnym w celu wyjasnienia powoddw niewtasciwego
zachowania.

Fakt agresywnego zachowania dziecka powinien by¢ odnotowany lub zgtoszony bezposrednio rodzicowi
dziecka.

Il. Reguty postepowania systemowego wobec dziecka sprawiajgcego trudnosci wychowawcze i przejawiajgcego

agresje
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Wychowawca klasy w ramach dziatan profilaktycznych omawia z rodzicami wszystkich dzieci wzajemne relacje
miedzy szkotg a Srodowiskiem rodzinnym dziecka, obowigzki w zakresie wspodtdziatania w procesie
wychowawczym oraz zakres odpowiedzialnosci za zachowanie dziecka.

Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajagce do eliminacji trudnosci i rozwigzywania
probleméw dziecka.

W przypadku powtarzajagcych sie przejawdw agresji i innych zachowan powodujacych trudnosci
wychowawcze nauczyciel przeprowadza z rodzicami dziecka rozmowe, w ktérej omawia problem. Informuje
ich o dotychczas podjetych dziataniach ukierunkowanych na korekcje niepozgdanych zachowan dziecka oraz
0 zaplanowanych dziataniach wychowawczych. Zobowigzuje rodzicdw do wspdtpracy w realizacji
przedstawionych czynnosci i wskazuje zadania mozliwe do podjecia w Srodowisku rodzinnym dziecka.
Dziatania te nauczyciel dokumentuje notatka stuzbows.

Nauczyciele zobowigzani sg do wspomagania rodzicéw w pracy wychowawczej, m.in. poprzez doradztwo w
zakresie dobrych praktyk wychowawczych, wskazanie odpowiedniej literatury, przekazanie informacji o
instytucjach wspomagajacych rodzine.

Wychowawca dziecka sprawiajgcego trudnosci wychowawcze podejmuje dziatania w celu organizacji dla
niego oraz ewentualnie takze dla jego rodzicow form pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

W przypadku nieskutecznosci dziatan podejmowanych przez wychowawce nauczyciel przedstawia problem
,trudnego dziecka” na radzie pedagogiczne;j.

W razie niemozliwosci przezwyciezenia trudnosci wychowawczych, wynikajacej z braku wspoétpracy ze strony
rodzicow dziecka lub z innych zaniedbarnn obowigzkédw rodzicielskich, rada pedagogiczna rozwaza
poinformowanie o sytuacji sgdu rodzinnego, w obliczu symptomdéw demoralizacji obserwowanych u dziecka,
wiasciwy komisariat policji, a dla rozpoznania warunkéw rozwojowych dziecka Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

zat.nr9

Akty prawne stanowigce podstawe do postepowania z uczniem sprawiajgcym trudnosci wychowawcze i
przejawiajacym agresje

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U z 2015 r. poz. 2156 z pdzn.zm.),

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 788 ze zm.),

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej

wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze

zm.),

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.).
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